BOAM num. 10.076 2 de marzo de 2026

B) Disposiciones y Actos

Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte

702 Decreto de 18 de febrero de 2026 de la Delegada del Area de Gobierno de Cultura,
Turismo y Deporte por el que se aprueba la convocatoria de una beca de investigacion
en los fondos documentales de la Biblioteca Técnica Municipal para el afio 2026.

Vista la propuesta de la Direccién General de Bibliotecas, Archivos y Museos de 12 de febrero
de 2026, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 22/2006, de 4 de julio, de
Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, y en virtud de las facultades que me han sido
delegadas por el articulo 3.1.9 del Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid de organizacién y competencias del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y
Deporte, emitido informe favorable por parte de la Intervencion delegada con fecha 13 de febrero
de 2026,

DISPONGO

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria publica, en régimen de concurrencia competitiva, de una
beca de investigacion en los fondos documentales de la Biblioteca Técnica Municipal para 2026,
qgue se inserta como anexo.

SEGUNDO.- Contra el presente decreto, que pone fin a la via administrativa, podra interponer
los recursos que se indican a continuacion:

1.- Recurso de reposicion potestativo previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
drgano que dicto el decreto en el plazo de un mes, o bien, directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal de Instancia de Madrid, en el plazo de dos meses, en ambos casos,
a partir del dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la presente resolucion. Articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPAC), articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y disposicion adicional primera de la Ley Organica
1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia.

2.- Todo ello, sin perjuicio de que el interesado interponga cualquier otro recurso que estime
pertinente (articulo 40.2 LPAC).

Madrid, a 18 de febrero de 2026.- La Delegada del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y
Deporte, Marta Rivera de la Cruz.
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ANEXO

Bases de la convocatoria publica, en régimen de concurrencia competitiva, de una beca de
investigacion en los fondos documentales de la biblioteca técnica de Madrid para el afo 2026

1.- Objeto

1.1. Mediante el presente Decreto se convoca, en régimen de concurrencia competitiva, una beca de
investigacion en los fondos documentales de la Biblioteca Técnica del Ayuntamiento de Madrid para el afio
2026.

Esta beca tiene como finalidad contribuir a la formacion de profesionales que recientemente hayan
completado sus estudios superiores en las disciplinas recogidas en el articulo 5.1.b) mediante el apoyo y
tutelaje en la elaboracién de un proyecto de investigacion en los fondos de la Biblioteca Técnica del

Ayuntamiento de Madrid.

1.2. La Biblioteca Técnica Municipal de Madrid, dependiente de la Direccion General de Bibliotecas,
Archivos y Museos, es un centro de apoyo al estudio y la investigacion, integrada por recursos bibliograficos
y documentales relacionados con el gobierno y administracion municipal. En cumplimiento de las
competencias y actuaciones que tiene encomendadas, la Biblioteca Técnica trabaja por el suministro de
informacién y asesoramiento técnico y juridico a los distintos servicios municipales, prestando especial
atencioén al desarrollo de las nuevas técnicas de busqueda automatizada y la mejora en los diferentes

procesos de informacion.

En concreto, la beca convocada tiene como finalidad la investigacién sobre la evolucion de la organizacién
administrativa del Ayuntamiento de Madrid desde las primeras elecciones democraticas en Espana (1979)
hasta la actualidad, con el objeto de incorporar esta informacién al catalogo de autoridades del sistema

integrado de gestion bibliotecaria y ponerla a disposicion de toda la ciudadania.

El estudio de la evolucion de la organizacion administrativa del Ayuntamiento de Madrid desde las primeras
elecciones municipales democraticas en Espafia (1979) hasta la actualidad reviste una importancia
estratégica para comprender la transformacion del gobierno local en el marco del Estado democratico. Este
periodo abarca méas de cuatro décadas de cambios politicos, normativos y organizativos que han impactado

directamente en la estructura administrativa, la distribucion competencial y los modelos de gestion publica.

La investigacion se llevara a cabo fundamentalmente en la Biblioteca Técnica Municipal y en el Archivo de
Villa.

1.3. De acuerdo con el articulo 3.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, la
gestiéon de esta convocatoria se llevara a cabo de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como de eficacia en el cumplimiento de objetivos

y eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

2.- Periodo subvencionable

La duracion de la beca sera de cuatro meses ininterrumpidos. El periodo de disfrute empezara el primer dia
natural del mes siguiente al de la publicacion en la sede electronica del decreto de concesion.

Excepcionalmente, la persona designada como tutora por el Director General de Bibliotecas, Archivos y
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3.- Naturaleza de la beca

3.1. La beca tendra caracter de investigacion vy, a tal fin, a la persona becada se le asignara un tutor que
definira y supervisara su desarrollo. La persona responsable de la tutoria sera escogida entre el personal

municipal. Salvo indicacion en contrario, sera la directora de la Biblioteca Técnica.

3.2. La dotacion de la beca sera de 6.000,00 euros, correspondiendo 1.500,00 euros a cada uno de los
cuatro meses de trabajo. De dicho importe se efectuaran las correspondientes retenciones de IRPF y

Seguridad Social en el momento del pago.
3.3. La beca sera directa, indivisible e intransferible.

3.4. La concesion y disfrute de esta beca, dado su caracter formativo, no supondra establecimiento de
relacion contractual o estatutaria alguna, ni supondra vinculacién laboral o funcionarial entre la persona
becaria y el Ayuntamiento de Madrid. La cantidad que se abone a la persona becaria no tendra la
consideracion de salario o remuneracion, sino de ayuda econdmica para formacion, y no devengara derecho

alguno a indemnizacion por finalizacion del programa.

Asimismo, esta beca no podra suponer en ningun caso el ejercicio de funciones, tareas o competencias
correspondientes al personal funcionario o laboral del Ayuntamiento. Su disfrute tampoco tendra la
consideracion de servicios previos ni de servicios efectivos, ni servira como mérito para el acceso a la
funcién publica ni para la adquisicion de una relacién laboral con ninguna Administracién Publica o entidad

vinculada o dependiente de ella.

3.5. La persona beneficiaria de la beca no podra disfrutar simultaneamente de cualquier otro tipo de beca o
ayuda econdémica concedida por conceptos iguales o similares, aprobada por cualesquiera Administracion

0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

4.- Condiciones de la beca

4.1. Los trabajos de investigacion de la beca se desarrollaran, con caracter ordinario, en las dependencias
de la Biblioteca Técnica y, en caso necesario, en otras dependencias municipales que pudieran disponer

de documentacion relevante.

La persona beneficiaria de la beca debera aportar el equipo informatico para el desarrollo de los trabajos.
Asimismo, la Biblioteca Técnica y, en su caso, otras dependencias, le facilitaran el acceso a la

documentacion necesaria para llevar a cabo la investigacion.

4.2. La investigacion desarrollada con la aportaciéon derivada de esta convocatoria no podra utilizarse con
fines comerciales ni publicitarse en nombre de personas o entidades distintas de la persona becada.

La investigacion realizada con la aportacién otorgada por el Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte
del Ayuntamiento de Madrid sera propiedad de la persona becada, reservandose el Ayuntamiento de Madrid
el derecho de reproduccion o utilizacion citando siempre al autor en la difusion de la investigacion
desarrollada. En caso de publicacion del trabajo, debera citarse de forma expresa que éste se realiz6 en el

marco de una beca convocada por el Area de Cultura, Turismo y Deporte del Ayuntamiento de Madrid.

4.3. El Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte podra, durante el disfrute de la beca, directamente
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investigacion, y mantendra con la persona beneficiaria un compromiso de dialogo y apoyo a lo largo del

desarrollo del proyecto.

4.4. El Ayuntamiento no sera en ningun caso responsable del contenido del proyecto de investigacion.

5.- Requisitos de las personas solicitantes

5.1. Para poder participar en esta convocatoria las personas solicitantes habran de reunir los siguientes

requisitos:

a) Ostentar la nacionalidad espafiola o, en caso contrario, sila persona solicitante procede de un pais en el
que el espafiol no es lengua madre, disponer de un conocimiento de la lengua espafiola equivalente, como
minimo, a un B2 del Marco Comun Europeo de referencia. En caso de que, durante la entrevista, la comision
de valoracion tenga dudas acerca del cumplimiento de este requisito, podra solicitar una acreditacion

documental.

b) Poseer un titulo universitario oficial, expedido en el curso académico 2019/2020 o uno posterior, por una
universidad espafiola u homologado por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, en Ciencias
Sociales y Juridicas (incluye, entre otros, los titulos en Ciencia Politica y Administracién Publica, Ciencia
Politica y Gestion Publica, Ciencias Politicas, Derecho, Gestion y Administracion Publica, Grado abierto en
Ciencias Sociales y Humanidades, Historia y Politica, Informacién y Documentacién, Relaciones
Internacionales, Periodismo, Sociologia) o Artes y Humanidades (incluye, entre otros titulos, Filosofia,

Historia, Humanidades).

Se aceptaran aquellas titulaciones que, aun teniendo una denominacién distinta de las anteriores, tengan
un contenido educativo semejante de forma que quede garantiza la idoneidad del perfil curricular para las

funciones a desarrollar mediante la beca.

5.2. Las personas solicitantes no podran encontrarse incursas en alguna de las prohibiciones previstas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 15 de las Ordenanzas de Bases
Reguladoras Generales para la concesion de subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus

Organismos Publicos, aprobada por el Pleno de 30 de octubre de 2013.

Tampoco podran tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos
establecidos en el articulo 21 del Reglamento de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

6.- Publicacion

6.1. La publicidad de la convocatoria se realizara en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, en el
Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, asi como en la sede electronica de este ultimo
(https://sede.madrid.es). La publicidad de las convocatorias en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
se llevara a cabo a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 20.8a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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6.2. El resto de los actos de tramite, incluida la concesion de la ayuda, se publicaran en la sede electrénica
del Ayuntamiento de acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.- Plazo de presentacion de las solicitudes

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquél
en que se publique el anuncio del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid.

8.- Forma de presentacion

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas segun el modelo disponible en la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Madrid (https://sede.madrid.es), se dirigiran al Area de Gobierno de Cultura, Turismo y
Deporte del Ayuntamiento de Madrid) y se presentaran, junto con la documentacion exigida:

a) Electrénicamente, accediendo a la Sede Electronica del Ayuntamiento, https://sede.madrid.es. En ese
caso debera utilizar alguno de los sistemas de identificacion electronica admitidos por el Ayuntamiento de
Madrid.

b) Presencialmente, en cualquiera de las oficinas de registro del Ayuntamiento de Madrid, o mediante las
demas formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Las solicitudes iran dirigidas
a la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Museos - Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte

— Centro de Cultura Contemporanea Conde Duque -Calle del Conde Duque, 9-11, 28015 Madrid .

9.- Documentacion a presentar
9.1. Junto con el formulario de solicitud debera entregarse la siguiente documentacion técnica:
a) Curriculum vitae, con una extension maxima de 3 paginas en formato DIN A4.

Se especificaran exclusivamente: titulos académicos oficiales; becas posdoctorales y participaciones en
proyectos de investigacion sobre temas relacionados con la beca; publicaciones académicas sobre temas
relacionados con la beca; experiencia profesional en los ambitos de trabajo a que se refiere la beca con

indicacion expresa del numero de meses.

b) Plan de trabajo, que incluirda una descripcion general de la investigacion propuesta, objetivos a cumplir,
detalle de las tareas del proyecto y calendario a lo largo de los cuatro meses previstos de duracién de la
beca.

Su extensién no sera superior a 6 paginas en total en formato DIN A4, con cuerpo de letra no inferior a 10.

c) Acreditacion documental de los méritos especificados en el curriculum vitae: se adjuntaran los certificados
0, en su defecto, la justificacion documental de los méritos resefiados. No se valoraran los méritos que no
estén debidamente acreditados. En el caso de la experiencia profesional, cuando el certificado aportado no

incluya expresamente el numero de meses, se considerara automaticamente que la duracion fue de 1 mes.
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Cuando el periodo venga indicado en dias en vez de meses, se redondeara la cifra hacia arriba, es decir,

como si la persona interesada hubiera cumplido un mes entero de trabajo.

No sera necesario acreditar los titulos oficiales universitarios cuando hayan sido emitidos por una

universidad espafiola, salvo que la persona interesada se oponga a su consulta por el ayuntamiento.

d) De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo de 13 de septiembre de 2018 de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid por el que se aprueban las directrices para la aplicacion de la transversalidad de género
en el Ayuntamiento de Madrid, se aportara también un compromiso explicito con la igualdad entre mujeres
y hombres y un informe de impacto de género en la ejecucién del proyecto referido a la aportaciéon que

realiza para contribuir a la igualdad.

9.2. La solicitud incluirad las siguientes declaraciones por parte de la persona solicitante, todas ellas

recogidas en el formulario de solicitud:

- Declaracion de que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente y en la convocatoria
para ser beneficiario de dicha subvencion, que dispone de la documentacion que asi lo acredita y que se
compromete a mantener su cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que disfrute de la condicion de

beneficiario.

- Declaraciéon de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, con el compromiso de mantener dichos requisitos durante todo el tiempo

inherente al reconocimiento del derecho.
- Declaracién de no ser deudor de obligaciones por reintegro de subvenciones.

- Declaraciéon de que se encuentra al corriente de pago en todo tipo de obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

9.3. La solicitud conlleva la autorizacién para que el 6rgano instructor pueda obtener la informacion de
consulta y verificacion de los datos de estar al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

En el supuesto de que la persona solicitante no autorice la verificacion de los datos, debera aportar la
correspondiente certificacion de conformidad con lo previsto en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Las personas solicitantes que no tengan su residencia fiscal en territorio espafiol deberan aportar una
declaracion responsable en la que manifiesten que no tienen obligaciones tributarias ni con la Seguridad
Social espafola, por tributar en otro estado, asi como de no ser deudor de obligaciones por reintegro de

subvenciones.

9.4. La existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la documentacion
aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la inadmision de la solicitud de la subvencion, sin
perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

10.- Subsanacion de defectos

Si el escrito de solicitud no reuniera los requisitos exigidos en esta convocatoria 0 no aportase la

Verificable en https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do

o
g
N
=
>
a
N
™
X
(%]
N
Ll
N4
)
z
O
>
(%)
@]

documentacién a que se refiere el articulo anterior, se requerira a la persona solicitante, de acuerdo con lo

43




BOAM num. 10.076 2 de marzo de 2026

establecido en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, para que, en un plazo maximo e improrrogable de diez
dias habiles, subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no
se hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn previa resolucion dictada en los términos previstos en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Terminado el plazo de subsanacion, el 6érgano instructor verificara si se acredita el cumplimiento de los
requisitos necesarios para adquirir la condicion de persona beneficiaria y, entre ellos, que no se incurra en
las prohibiciones del articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

11.- Instruccion del procedimiento

El érgano competente para la instruccion del procedimiento es la Direccién General de Bibliotecas, Archivos
y Museos del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte, a quien corresponde realizar las actuaciones
necesarias para la determinacioén, conocimiento y comprobacién de los datos, en virtud de los cuales debe

formularse la propuesta de resolucion.

12.- Importe total de la convocatoria

El gasto que comporta la siguiente convocatoria asciende a la cantidad 6.000 euros y se imputara a la
aplicaciéon presupuestaria 2026/001/130/332.10/482.01. La concesién de las subvenciones queda

condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

13.- Comisidon de valoracion

13.1. Para la valoracién y seleccion de las solicitudes presentadas se constituira una Comision de Valoracion

que, como o6rgano colegiado, estara formada por:

- Presidencia: el Subdirector General de Bibliotecas y Archivos.
- Vocalias: tres funcionarios/as adscritos a la Subdireccion General de Bibliotecas y Archivos.
- Secretaria: un/a funcionario/a o personal laboral del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y

Deporte, que actuara con voz pero sin voto.

13.2. La designacion de la Comision de Valoracion se llevara a cabo por la Delegada del Area de Gobierno

de Cultura, Turismo y Deporte, que también designara, en su caso, suplentes de cada uno de ellos.

13.3. La Comisién quedara validamente constituida con la asistencia, presencial o a distancia, del
Presidente, Secretario y la de la mitad, al menos, de sus miembros, conforme a lo establecido en el articulo
17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En lo no previsto en la

presente convocatoria, el funcionamiento de la Comision se ajustara al régimen establecido en dicha norma.

14.- Criterios de valoracion

14.1. La Comision de Valoracion tendra en cuenta, a la hora de valorar las solicitudes, los siguientes

criterios:
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I. Valoracion de méritos: hasta 10 puntos.

a) Expediente académico de la persona solicitante, con una valoracion maxima de 4 puntos, uno por
cada titulo universitario oficial de los indicados en el apartado 5.1b). Se puntuaran también los
titulos expedidos antes del curso 2019/2020.

b) Experiencia laboral en los ambitos de trabajo a que se refiere la beca o que hayan implicado un
trabajo de investigacion en archivos, bibliotecas y hemerotecas, a razén de 0,1 puntos por cada
mes trabajo cumplido con independencia de que se haya desarrollado a tiempo parcial o completo
(el calculo de la duracién se realizara redondeando siempre hacia arriba). No se tendran en cuenta
las practicas curriculares ni labores de voluntariado o, en general, labores no remuneradas.
Maximo de 3 puntos.

c) Publicaciones académicas sobre temas relacionados con el contenido de la beca o que hayan
implicado un trabajo de archivo, hasta un maximo de dos 2 puntos, a razén de 0.25 por cada una.
No se computaran el Trabajo Final de Master ni el Trabajo de Fin de Grado.

d) Otros méritos. La comisién podra conceder hasta 1 punto por la obtencién de becas posdoctorales,
estancias de investigacion o la participacion en grupos o proyectos de investigacion relacionados

con la beca o que hayan implicado un trabajo de archivo.
Il. Plan de trabajo: hasta diez 10 puntos

a) Calidad e interés técnico de la propuesta, hasta 6 puntos.
b) Calendario y plan de trabajo, hasta 2 puntos.

c) Claridad en la exposicién, hasta 2 puntos.

Ill. Entrevista personal: se hara una preseleccién de las personas solicitantes y se convocara a las 5
personas con mayor puntuacion en los dos apartados anteriores para una entrevista personal en la que
expongan su proyecto y permita a la Comision de Valoracidon conocer su preparacion y sus conocimientos.

Esta entrevista se valorara con un maximo de diez (10) puntos.

14.2. Tanto el érgano instructor como la comisiéon de valoracion de solicitudes podra recabar informacion
complementaria de las personas interesadas, con el fin de poder desarrollar mejor las funciones que le han

sido encomendadas.

14.3. Una vez valoradas las solicitudes, la comision de valoracién emitira un informe en el que concrete el
resultado de la valoracion efectuada, teniendo en cuenta las solicitudes presentadas y los criterios de
valoracién establecidos.

Dicho informe contemplara la relacion de personas solicitantes, especificandose también su puntacion y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla. También incluira la puntuacion asignada a las solicitudes

desestimadas.

Asimismo, la comision de valoracion podra formular un informe en el sentido de que sea declarada desierta
la convocatoria en todo o en parte, si considera que no concurren personas solicitantes con méritos

suficientes para merecer la adjudicacion.
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15. Informe de preseleccionado y propuesta de resolucion

15.1. El 6érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la comisién de valoracion, publicara en

la sede electrénica un informe que contenga la solicitud preseleccionada por la comision de valoracion.

15.2. En el plazo maximo 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente de esta publicacion, la persona

interesada debera aportar:

- Certificados de estar al corriente de deudas tributarias y con la Seguridad Social en caso de no
haber autorizado al Ayuntamiento para que pueda obtener la informacién de consulta y verificacidon
de los datos, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre.

Si la persona interesada no presenta la documentacién requerida en el plazo antes citado, se le tendra por
decaido en su derecho, previa resolucién, de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

15.3. Una vez recibida esta documentacion, el érgano instructor formulara una propuesta de resolucion
debidamente motivada. Esta propuesta de resolucion tendra naturaleza definitiva, de acuerdo con el articulo
24 .4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, pues en el procedimiento no se tendran en cuenta otros hechos
ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las personas interesadas a través de sus solicitudes.

La propuesta de resolucion no creara derecho alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta frente a
la Administracion mientras no se haya publicado la resolucién de concesion, segun establece el articulo
24.6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

En el plazo maximo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la propuesta de
resolucion en la sede electrénica, la persona solicitante que figure en dicha propuesta como beneficiaria de

la beca debe presentar la siguiente documentacion:
- Aceptacioén o renuncia de la beca.
- Modelo 145 de retenciones sobre el rendimiento del trabajo.

- Copia del formulario de solicitud de alta de pago por transferencia “T”, debidamente cumplimentado y
registrado, salvo que se hubiera presentado con anterioridad y la cuenta bancaria facilitada siga siendo
valida, en cuyo caso, debera presentarse escrito haciéndolo constar y solicitando que los ingresos se

efectien en la cuenta correspondiente.

Si la persona interesada no presenta la documentacién requerida en el plazo antes citado, se le tendra por
decaida en su derecho, previa resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. No se volvera a asignar el posible crédito que pueda sobrar como consecuencia

de un desistimiento.

15.4. Recibida la documentacién sefialada en el apartado anterior, el 6rgano instructor elevara a la Delegada
del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte la propuesta de Decreto de concesién en la que se

expresara la persona solicitante para la que se propone la concesion de subvenciones y su cuantia.
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16.- Concesion de la subvencion

16.1. El decreto de concesion se publicara en la sede electronica y en el Boletin Oficial del Ayuntamiento
de Madrid de conformidad con el articulo 45.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Esta publicacién sustituira

a la notificacion surtiendo sus mismos efectos.

El plazo maximo para resolver y notificar el decreto de concesion no podra exceder de seis meses, contados
desde la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria en el BOCAM. Transcurrido dicho plazo, sin

que haya recaido resolucién expresa, las personas interesadas podran entender desestimada su solicitud.
16.2. Dicho decreto de concesion pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse:

I.- Recurso de reposicion potestativo previo al contencioso-administrativo, ante el mismo érgano que dictoé
el decreto en el plazo de un mes, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
de Instancia de Madrid, en el plazo de dos meses, en ambos casos, a partir del dia siguiente a la fecha en
que reciba la notificacién de la presente resolucién. Articulos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), articulos 8 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y disposicion
adicional primera de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio

Publico de Justicia.

Il.- Todo ello, sin perjuicio de que el interesado interponga cualquier otro recurso que estime pertinente
(articulo 40.2 LPAC).

16.3. La resolucién de concesién, ademas de identificar la persona que ha obtenido la beca y la
desestimacion expresa de las restantes solicitudes, podra incluir una relacion ordenada de todas las
solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas para adquirir la
condicion de persona beneficiaria, no hayan sido estimadas, con indicacion de la puntuacion otorgada a

cada una de ellas en funcién de los criterios de valoracion previstos en la misma.

En este supuesto, si la persona beneficiaria renunciase a la beca antes de la fecha del comienzo, el érgano
concedente podra bien declarar desierta la beca, bien acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria,

la concesion de la beca a la persona solicitante siguiente a aquella en orden de su puntuacion.

17.- Pago de las ayudas

17.1. El pago de la beca se efectuara mediante transferencia, en cuatro plazos mensuales que se
corresponden con cada uno de los cuatro meses de desarrollo de los trabajos, y previa conformidad del

tutor, de acuerdo con el plan de trabajo establecido.

Dicha justificacion se presentara dentro de los cinco dias habiles siguientes al vencimiento del plazo

mensual correspondiente.

Con caracter previo a la realizaciéon del pago, la persona beneficiaria debera encontrase al corriente con
sus obligaciones ftributarias y de Seguridad Social asi como del pago de obligaciones por reintegro de

subvenciones.

17.2. De acuerdo con lo estipulado en el articulo 22.2 de la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales
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38/2003, de 17 de noviembre, se exceptua a la persona beneficiaria de la obligacién de presentar una
garantia, atendiendo a la naturaleza de la subvencion y a la disposicion de pagos subordinados al

cumplimiento de los objetivos establecidos para cada una de las fases sucesivas.

18.- Obligaciones de la persona beneficiaria

La persona becaria, por el sélo hecho de solicitar esta beca, se compromete a aceptar el contenido de esta

convocatoria y el resultado de la misma, asi como a cumplir las siguientes obligaciones:

a) No tener adquirido ningin compromiso que le impida el cumplimiento integro y continuado de la
beca.

b) Iniciar el trabajo de investigacion en el plazo establecido en la concesién de la beca y completarlo
en el plazo establecido.

c) Observar discrecion y confidencialidad en los asuntos, actos e informaciones de los que tenga
conocimiento con ocasion del disfrute de la beca.

d) Acreditar, dentro del plazo establecido en el articulo 21, la realizaciéon de la beca, mediante la
presentacion de los documentos que se prevé en dicho articulo.

e) Someterse a las actuaciones de control financiero en relacién con la beca concedida, colaborando
de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de octubre.

f)  No realizar, durante el desarrollo de la beca, ninguna actividad que impida el cumplimiento integro

y continuado del objeto de la beca, salvo la expresa renuncia a la misma.

19.- Proteccion de datos

1. Esta beca se desarrollara con sujecion a la legislacién vigente sobre proteccidon de datos de caracter
personal, y en particular con sujecion a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE.

En consecuencia, los datos de las personas participantes podran ser incorporados y tratados en la actividad
de tratamiento "Becas, Subvenciones y Premios”, responsabilidad de la Direccién General de Bibliotecas,
Archivos y Museos, con domicilio en ¢/ Conde Duque 9-11, 28015 Madrid.

2. El tratamiento de datos queda legitimado mediante la presentacion de la solicitud de participacién en esta
convocatoria. Los datos no podran ser cedidos a terceros salvo en los supuestos previstos en la normativa

vigente sobre proteccion de datos de caracter personal.

20.- Justificacion

20.1. A efectos de justificacion, la realizacion de las actividades para las que se haya concedido la beca se
ajustara a cuatro plazos que corresponden a cada uno de los cuatro meses de desarrollo de los trabajos.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes al vencimiento del plazo la persona beneficiaria justificara la

Verificable en https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do

o
g
N
=
>
a
N
™
X
(%]
N
Ll
N4
)
z
O
>
(%)
@]

ejecucion de los trabajos previstos para la etapa.

48




BOAM num. 10.076 2 de marzo de 2026

20.2. La justificacion se realizara mediante la presentacion de una memoria, suscrita por la persona becaria
y conformada por el tutor de la beca, en la que se especificara el trabajo desarrollado y los objetivos

alcanzados en cada una de las fases, de acuerdo con los fijados en el plan y calendario de la investigacion.

Con la justificacion del ultimo periodo se adjuntara una memoria final que recoja todas las fases del trabajo
efectuado. Esta memoria final, de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo de 13 de septiembre de 2018
de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid por el que se aprueban las directrices para la aplicacion de
la transversalidad de género en el Ayuntamiento de Madrid, también incluira un compromiso explicito con
la igualdad entre mujeres y hombres y , un informe de impacto de género en la ejecucién del proyecto,
actividad o finalidad subvencionada referido a la aportacion que realiza la entidad para contribuir a la
igualdad.

20.3. A peticion de la persona becaria, el Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte, a través de la
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Museos podra emitir un certificado que acredite el correcto

cumplimiento de los trabajos.

21.- Revocacion y renuncia

21.1. El Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte podra dejar sin efecto, a propuesta de la Comisién
de Valoracion, la beca concedida, previa audiencia a la persona interesada, cuando la persona beneficiaria

incurra en alguna de las siguientes causas:

- Obtenciodn de la beca sin reunir las condiciones y requisitos solicitados.

- No realizar la actividad que motiva la concesion.

- Incumplimiento de alguna de las obligaciones del articulo 21 de la presente convocatoria, con
independencia de la causa, siempre que esta no sea Unica y directamente imputable al Area de

Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte.

21.2. Asimismo, toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca y, en
todo caso, la obtencion concurrente de otra beca de cualquier tipo o una ayuda econémica para idénticos o

similares fines, podria dar lugar a la modificacion de la Resoluciéon de la concesion.

En estos casos, podria exigirse a la persona beneficiaria de la beca el reintegro las cantidades percibidas,

asi como el interés de demora desde el momento en que se efectuaron los abonos de la beca.

21.3. En caso de renuncia, una vez oido el caso y estudiadas las circunstancias concurrentes, la Delegada
del Area de Gobierno de Cultura, Turismo y Deporte resolvera si procede la devolucién total o parcial de las

cantidades percibidas por la persona beneficiaria.

22.- Responsabilidad y régimen sancionador

Las personas beneficiarias de estas ayudas quedaran sometidos al régimen de infracciones y sanciones en
materia de subvenciones que establece el Titulo 1V de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Asimismo, en
materia de potestad sancionadora, sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 63 y 64 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.
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23.- Normativa aplicable

La presente convocatoria se regira, con caracter general, por lo dispuesto en: la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley; la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la concesion de
Subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Publicos aprobada el 30 de octubre 2013;
y, finalmente, en todos aquellos extremos no previstos en la legislacién antes citada, regira, con caracter
supletorio, la Ley 39/2015, de 1 de octubre y la Ley 40/2015, de 1 de octubre o cualquier otra disposicién

normativa que, por su naturaleza, pudiera resultar de aplicacion.
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